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Efni: Vidbrogd vid efni skyrslu og umsagnir sérfredinganefndar
menntamalaraduneytis vegna vidurkenningar a heilbrigdisvisindum.

Héskdlanum & Akureyri hefur borist beidni fré menntamalaraduneytinu i bréfi dagsettu
8. febriuar 2008 par sem éskad er, med visan til 13. gr. stjéornsyslulaga nr. 37/1993, ad
héskolinn skili athugasemdum sinum vid efni skyrslu og umsagnir sérfraedinganefndar
um heilbrigdisvisindi, Er bad i framhaldi af ums6kn haskélans um vidurkenningu 4
fredasvidinu 4 grundvelli 3. gr. laga um haskdla nr. 63/2006 og send var
menntamalard®uneytinu pann 1. september 2007. Heilbrigdisdeild Haskdlans 4
Akureyri hefur att pess kost ad gera athugasemdir vid dr6ég skyrslunnar & fyrri stigum.

Skyrslan hefur verid til umredu og umfjéllunar sem trinadarmal 4 fundum haskoélarads,
framkvamdastjornar haskélans og vidkomandi deildarforseta ad undanfornu og er hun
ad aliti allra vel unnin og hin gagnlegasta fyrir haskélann. Menn innan haskolans eru
anaegdir med mjog jakveda umsdgn um heilbrigdisdeild, badi starfsfolk og nemendur
og ad melt s¢ med vidurkenningu 4 fredasvidinu sem samanstendur af hjukrun og
iGjupjalfun. Samstarfi nemenda og starfsmanna er hzlt og vakin athygli 4 peirri
stadreynd ad smad haskolans audveldi jakvaed og gjoful tengsl & milli pessara adila.
Fjarkennslan, sem heilbrigdisdeild hefur bodid upp 4 i hjukrun um arabil, feer jakvada
umsogn ekki sist fyrir pad ad meta brynni porf fyrir menntun hjikrunarfredinga i
hinum dreifSu byggdum landsins. I vidhengdu bréfi deildarforseta heilbrigdisdeildar
koma fram vidbrégd deildarinnar vid athugasemdum sérfreedinganefndarinnar.

Stefna Haskolans 4 Akureyri 2007-2011 var sampykkt i héskélaradi 26. febraar 2007, |
kjolfar peirrar stefnumdrkunar var pann 18. desember 2007 undirritadur samningur 4
milli menntamalaraduneytis og haskélans um kennslu og rannséknir sem gildir til
arsloka 2010.

Samningurinn geymir helstu aherslur i starfsemi HA 4 samningstimanum og er
sameiginlegt markmid samningsadila ad skapa forsendur fyrir pvi ad haskélinn 60list
vidurkenningu sem héskdli 4 heimsmalikvarda a skilgreindum fraedasvidum. Til ad na
fram pessu markmidi hyggjast menntamalardduneyti og HA vinna saman ad
margvislegum dherslum 4 samningstimanum sem nanar eru tilgreind { samningnum,
Med samningnum fylgir einnig itarleg daetlun par sem helstu adgerdir, melikvardar og
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vidmid eru sett fram med skyrum hetti til ad tryggja eftirfylgni med samningnum. A
samningstimanum mun Héskolinn 4 Akureyri endurskoda skipulag haskoélans i heild
med pad ad markmidi ad styrkja faglegan grundvdll freedastarfseminnar. Pannig verdi
skapadar enn 6flugri og sjalfstadari megineiningar innan haskolans bar sem i bodi er
framurskarandi ndm og stundadar rannsOknir sem skapa eftirsdknaverda pekkingu a
alpjodavisu. Jafnframt mun HA halda afram ad byggja upp krefjandi og stydjandi
namsumhverfi fyrir nemendur og starfa i virkum tengslum vid samfélagid hvort sem er
heima eda 4 heimsvisu. b4 mun HA afla sér vidurkenningar & peim freedasvidum sem
skolinn starfar 4. Med peim umséknum sem fram hafa verid lagdar fyrir freedasvid
audlindavisinda, félagsvisinda, og heilbrigdisvisinda og sem nu hafa hlotid mjog
jakvaedan dom sérfreedinga telur Haskolinn 4 Akureyri sig hafa uppfyllt markmidid
fyrir 611 fraedasvid sem starfsemi hans neer til.

Haskolinn 4 Akureyri, haskélardd, framkvaemdastjorn og starfsmenn allir pakka
menntamalaraduneytinu, sérfredinganefndunum og starfsménnum Rannis fyrir gott
samstarf vid verkefni sem var stort i snidum og fj6ldi manna kom ad. Verkefnid reyndi
4 samheefingu og samstarf innan haskélans og efldi medvitund allra starfsmanna hans
um gzdi i starfseminni og hvad pad er sem skapar pau. Vidurkenningarferlid hefur eflt
haskolann og styrkt starfsfolk hans { peirri trd ad Haskolinn 4 Akureyri hefur nad
miklum 4rangri og hefur mikilveegu hlutverki ad gegna i framtidinni.

Virdingarfyllst,

#:orsteinn Gunnarsson, rektor
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Akureyri 25. febraar 2008

Efni: Vidobrogd heilbrigdisdeildar Haskolans 4 Akureyri vid skyrslu

sérfraedinganefndar um vidurkenningu 4 svidi heilbrigdisvisinda.

Heilbrigdisdeild lysir yfir dnsegju sinni med skyrslu sérfradinganefndarinnar vegna
umsOknar deildarinnar um vidurkenningu a fag- og fredasvidum sinum og telur pa
vinnu sem unnin var i tengslum vid umsoéknina afar gagnlega fyrir préun deildarinnar
og haskoélans 4 komandi misserum. Deildin pakkar sérfredinganefndinni fyrir vandada
og itarlega uttekt 4 starfi deildarinnar. ba vill deildin jafnframt pakka starfsfélki
menntmalaraduneytising og Rannis fyrir &negjuleg og gagnleg samskipti i tengslum vid
umsoéknina.

f skyrslu nefndarinnar eru nokkur atridi og 4bendingar sem munu gagnast deildinni vid
frekari utferslu og framkvemd stefnumétunar hennar, Onnur atridi og 4bendingar
varda haskoélann { heild og eru sémuleidis vel pegnar og munu gagnast haskélanum vel i
frekari utfaerslu og framkvaemd stefnu hans. bar md m.a. nefna sidareglur haskélans og
moéttéku nyrra starfsmanna sem hvorutveggja er til umfjéllunar og turlausnar a
yfirstandandi skolaari.

Deildin gerir ekki athugasemd vid skyrsluna, en vill nota tekiferid og greina
raduneytinu fr4 pvi hvernig verdi brugdist vid abendingum sérfradinganefndarinnar.
Nefndin leggur m.a. til ad fyrirkomulag samkeppnisprofa verdi endurskodad og athugad
hvort hagt er ad koma 4 einhvers konar inntékupréfum ad hausti 4dur en nam hefst i
stad samkeppnisprofa i lok fyrstu annar i desember eins og nu er. P4 er bent 4 ad
6heppilegt sé ad nemendur heilbrigdisdeildar purfi herri einkunn til ad komast afram 4
adra 6nn en nemendur i hjukrunarfredideild Hi: betta mal hefur verid til umredu i
deildinni, m.a. ad frumkvadi namsradgjafa haskolans. Deildarfundur taldi sl. vor
(2007) ekki &stazdu til taka upp inntSkuprof en brugdist var vid mikilli adsékn i
hjukrunarfraedindmid vid deildina med pvi ad fjolga nemendum i numerus kldsus um
lidlega 26% haustid 2006. Vardandi hitt atridid ad nemendur hafi purft harri einkunn til
ad komast afram { hjikrunarfredi i HA en i Hi pa er petta rétt, en mikil adsokn i
hjukrunarfreedi vid heilbrigdisdeild HA hefur gert pad ad verkum ad samkeppni er ad
einhverju leyti hardari um hvert szti { HA en i HI.

Nefndin bendir einnig 4 ad deildin hafi gert atak i eflingu rannsokna kennara, m.a. i
samstarfi vid innlenda og erlenda adila, og sett sér raunhzef markmid i pvi sambandi. b6
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purfi hér ad huga ad bvi ad gefa kennurum deildarinnar tekifaeri til ad stunda nam
samhlida kennslu: Hér er m.a. verid ad visa til pess ad prir starfandi kennarar vid
heilbrigdisdeild hafa lokid doktorsprofi 4 sl. tveimur 4&rum samhlida kennslu og fjorir til
vidbétar eru i doktorsndmi, sem mun ljika 4 nastu arum. Haskolinn og heilbrigdisdeild
hafa stutt vid pessa vidleitni starfsmanna til ad efla sig faglega og radstafanir hafa verid
gerdar til ad svo megi verda afram. Ma par m.a. nefna veitingu rannsoknaleyfa og
radstafanir til ad létta 4 6Orum starfskyldum kennara en rannséknum, melan 4
doktorsnami stendur.

Loks er bent 4 ad skoda purfi vinnudlag nemenda i lotubundnu meistarandmi med pvi
ad dreifa verkefnavinnu betur: Némsnefnd og namsrad framhaldsnamsins vid
heilbrigdisdeild mun taka 4 pessu mali 4 nastunni og reyna ad finna 4 pvi vidunandi
lausn fyrir upphaf haustannar 2008.

Virdingarfyllst

Hermann Oskarsson,




