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1. MARKMID, SAMANTEKT OG HELSTU NIDURSTODUR
1.1 Inngangur

Pau drdg ad stefnu og framkvaemdaaeetlun sem hér birtist er sett fram samkvaemt
[6gum um malefni fatladra sem kveda & um ad félagsmalaraduneytid skuli annast
stefnumétun og gerd heildarazetlana i malaflokknum." Timabaert pétti ordid ad
endurskoda pa hugmyndafraedi sem unnid hefur verid eftir i ljosi pess ad
aldarfjérdungur er lidinn sidan grundvallaratridi hennar voru sett fram med |[6gum um
adstod vid proskahefta.?

Pa er pess ad geta ad Evropuar fatladra 2003 var vettvangur frjérra umraedna um
malefni fatlads folks og margvislegra kynninga, radstefna og annarra atburda i peim
efnum a vegum félagsmalaraduneytisins, hagsmunasamtaka fatlads folks,
adstandenda pess og annarra adila. Markmid arsins var ad vekja athygli a stédu
beirra sem bua vid fétlun og leggja linurnar um & hvad skyldi 16gd ahersla i frekari
uppbyggingu.® bvi ma segja ad su stefnumétun sem fjallad er um i pessari skyrslu sé
aod nokkru leyti afsprengi Evropuars fatladra.

Stefnudrdgin sem hér er kynnt og aeetlanir peim tengd na einungis til pess hluta
malefna fatladra barna og fullordinna sem er a forreedi og abyrgd
félagsmalaraduneytisins, p.e. til peirra malaflokka sem 16g um malefni fatladra taka til.
Pvi er ekki eda adeins ad litlu leyti fjallad um pa mikilvaegu malaflokka sem
menntamal og heilbrigdismal eru par €d peir heyra undir énnur rdduneyti sem kunnugt
er.

Log nr. 59/1992 um malefni fatladra, 3. gr.

% Login toku gildi 1. januar 1980.

Svonefnd Madridar-yfirlysing var avoxtur radstefnu i upphafi Evropuars fatladra um malefni peirra i Madrid i mars
2002 (The European Congress on Disability) sem um 600 evrdpskir fulltrdar séttu. Oryrkjabandalag islands stéd ad
yfirlysingunni sem markar akvedin timamét. Sja http://www.madriddeclaration.org/fr/dec/dec.htm. Onnur yfirlysing
sem tengist arinu er svonefnd Reykjavikur-yfirlysing (Baratta fyrir fullum rétti til atvinnu) sem sampykkt var & pingi
Evropudeildar Alpjédasamtaka um vinnu og verkpjalfun (e. Workability International — Europe) & Evrépuari fatladra
i Reykjavik 27.-30. mai 2003 og fjallar um markmid og leidir i atvinnumalum fatlads félks. Sja vefsidu Hlutverks:
http://www.hlutverk.is/default.asp?id=1083.




1.2 Grundvallarmarkmio

Eftirtéldum grundvallarmarkmidum verdi nad a pvi timabili sem stefnan tekur til,
p.e. 2007-2016. Allar desetlanir verdi endurskodadar arlega.

e Eins snemma a timabilinu og audid er njéti allt fatlad félk sambaerilegra
lifskjara og lifsgeeda og adrir pegnar pjéofélagsins.

e Eins snemma a timabilinu og audid er verdi fagleg pekking og faerni starfsfolks
a vid pad sem best gerist i Evropu.

e Eins snemma a timabilinu og audid er verdi verklag og gaedi pjonustunnar a
vid pad sem best gerist i Evrépu. Komid verdi a geedakerfi & landsvisu og
gaedahandbaekur préadar hja hverjum pjénustuadila fyrir arslok 2008. Paer
innihaldi skyra og skipulega skraningu a geedakerfi peirrar starfsemi sem fram
fer, p.e. stefnu i gaeedamalum, deetlanir, verklagsreglur og vinnuleidbeiningar.
Paer byggi a heildarstefnu raduneytisins i malaflokknum og verdi uppfaerdar
reglulega.

e Byggt verdi upp samstarf vid énnur 16nd um proun pjénustu vid fétlud bérn og
fjiélskyldur peirra til ad afla upplysinga og koma & framfeeri nyjungum um pad
sem efst er a baugi og best hefur tekist i peim efnum. Sama gildi um pjénustu
vid fullordid fatlad folk.

e Hver og einn pjonustuadili setji arlega fram stadbundin stefnumi® um pjénustu
vid bdrn 0-17 ara og fjélskyldur peirra, pjénustu vegna busetu, atvinnu og
haefingar fullordinna, stodpjonustu vid 18 ara og eldri, geedastarf og
pekkingaraud. Pad felur i sér ad pjonustuadilinn moétar eigin stefnu par sem
tilgreind eru markmid og leidir og forgangsrédun verkefna.

1.3 Markmio a einstokum malasvidoum

Breytingar a 16gum og reglugerdum

Breytingar a 16gum og reglugerdum i pa veru sem lyst er i pessari skyrslu fari
fram & arunum 2007-2009.




Pjonusta til sveitarfélaga

Unnid verdi ad pvi & arunum 2007-2009 ad samheefa steerstan hluta félagslegrar
pjonustu sveitarfélaga og rikis med pad fyrir augum ad skipulag og framkvaemd
verdi skyrari og markvissari. A arunum 2010-2011 verdi meginhluti malaflokksins
kominn & hendur sveitarfélaga. Pess verdi geett ad sérhaefd pekking & malefnum
fatladra barna og fullordinna fylgi vid pa yfirfaerslu.

Pjonusta vid bdrn 0-17 ara og fjélskyldur peirra

i arslok 2008 verdi bidtimi eftir ad afskipti hefjist af barni vegna sértaekrar
greiningar ao jafnadi ekki lengri en 6 manudir og ekki lengri en 3 manudir fyrir
bdrn & aldrinum 0-6 ara. A arunum 2008-2010 verdi komid & fét vestan-, nordan-,
austan- og sunnanlands fagteymum sem bua yfir faerni til ad greina a.m.k.
proskaraskanir sem krefjast ekki itrustu sérpekkingar. Fra arinu 2009 veroi
jafnframt greidur adgangur ad frumgreiningu i 6llum landshlutum.

Pegar proskardskun barns verdur ljos sé pad & abyrgd og ad frumkveedi
bjénustuadila ad gera foreldrum/adstandendum ljést hvada pjonusta og
félagslegur studningur peim standi til boda. P6rf fyrir pjénustu og studning verdi
béa jafnframt metin i samradi vid pa sem i hlut eiga.

Eftirspurn eftir skammtimadvol/-pjonustu og studningsfjélskyldum verdi efld
verulega a neestu premur arum.

Foétludum bérnum verdi tryggd heilsdagspjonusta, p.a m. vidvera eftir hefébundinn
skélatima og i skélahléum eftir fongum.

Komid verdi a laggirnar i upphafi ars 2008 pekkingargatt, p.e. vefsvaedi par sem
finna ma hvers kyns efni og upplysingar um fatlanir auk tengla vid slikar gattir i
60rum l6ndum. Kostur verdi & gagnvirku sambandi og spjallras fyrir foreldra,
starfsf6lk og adra sem lata sig malin varda, p.e. samskiptatorgi.

Pjonusta vegna busetu

Arid 2010 bui fatlad folk almennt i pjonustuibidum eda & eigin vegum, hvort sem
pad parfnast til pess litils, midlungs eda mikils studnings. A arunum 2006-2010
verdi pérfum gedfatlads folks fyrir pjénustu fullneegt med sérstdku ataki.




Pjonusta vegna atvinnu og heefingar

A arinu 2007 verdi gerd kdnnun 4 atvinnupatttoku fatlads félks & almennum
vinnumarkadi og fjdlda peirra sem njéta starfspjalfunar i pvi skyni. Markmid verdi i
framhaldi af pvi sett um atvinnupatttdku pess a almenna markadnum og pau
endurskodud arlega med hlidsjon af framvindu. Starfspjalfunar- og
heefingarstdédvar verdi starfreektar i nanum tengslum vidé eda innan almennra
vinnustada. Atvinna med studningi verdi efld a naestu tveimur til premur arum sem
og starfsendurhaefing.

Stodpjénusta vid 18 ara og eldri

Fatlad folk eigi, likt og adrir, kost a fjdlskyldulifi hver sem fétlun pess er. Radgjéf
og studningur vid seinfeera og proskahefta foreldra verdi til reidu eftir pérfum.

Frekari lidveisla verdi aukin verulega a naestu premur arum.

Proud verdi frekar stodpjonusta sem notendur stjérna sjalfir heima og ad heiman
og velja sjalfir starfsfélk til pess, p.e. svonefnd notendastyrd pjénusta.

Stada og ahrif notenda

Kannad verdi hvort tryggja megi réttindagaeslu fatlads félks med pvi ad utvikka
jafnréttishugtakid pannig ad pad nai einnig til jafnréttis fatlads og ofatlads félks.

Skyr dkveedi verdi um réttindagaeslu til handa peim sem kunna ad eiga erfitt med

ad meta hvort og hveneer réttur er brotinn a peim. Fétludu félki verdi gefinn kostur
a personulegum talsmanni til ad geeta hagsmuna sinna, einnig gagnvart fjélskyldu
sinni og 68rum adstandendum.

Akvardanir sem varda fatlad f6lk og adstandendur pess persénulega séu ekki
teknar nema i samradi vid pad sjalft/pa sjalfa.

Samrad sé haft vid hagsmunasamték um ad fatlad félk pekki réttindi sin og
skyldur og fylgist med og taki patt i umraedum par ad lutandi. Jafnframt sé studlad
ad pvi, eftir pvi sem vid a, ad pad fylgist med pjédmalum, lati i ljés skodanir sinar
og nyti borgaraleg réttindi sin, p. a m. kosningarétt.

Samrad sé haft, eftir pvi sem vid &, um ao fatlad folk sé sjalft talsmenn i malum
sem varda pad sjalft. Fra 2007 verdi haldin namskeid um valdeflingu i pvi skyni.




Motun vidhorfa og almannatengsl

Unnid verdi skipulega ad pvi fra arinu 2007 ad kynna malefni peirra sem bua vid
f6tlun, jafnt sem héps og sem einstaklinga, baedi gagnvart almenningi og i
heilbrigdis- og skolakerfinu. Sérstdk ahersla verdi 16gd a ad uppraeta vidhorf sem
moétast af vorkunnsemi eda medaumkun ellegar ad litid sé a fatlad félk sem "pa
sem minna mega sin”.

Pekkingaraudur — mann- og skipulagsaudur

Arid 2012 verdi ad minnsta kosti 50% starfsmanna i malaflokknum med einhvers
konar fagmenntun sem vardar vidfangsefni hans. | pvi skyni verdi medal annars
nam proskapjalfa og félagslida eflt sem og nam i 66rum faggreinum sem getur
nyst i malaflokknum. Jafnframt verdi samstarfi felagsmalaraduneytisins vio
namsbraut i fétlunarfraedi vid Haskola Islands haldio afram og konnud porf fyrir
studning vid nam i KHI sem lytur ad fétlunum. Einnig verdi studlad ad frekara
starfstengdu nami studningsfulltria. Svigram til nams meodfram starfi verdi aukid
sem og tengsl launa, faglegrar pekkingar og reynsilu.

Komid verdi a innan malaflokksins fra arinu 2007 skipulegri skraningu og stjéornun
pekkingarauds (mann- og skipulagsauds), p.e. pekkingarbokhaldi.

A hverjum tima liggi fyrir mannaflaspa innan malaflokksins til naestu tiu ara.

2.1 Verklag

Unnid hefur verid ad stefnumétun og endurskodun & skipan pjénustu i malefnum
fatladra barna og fullordinna & vegum félagsmalaraduneytisins fra september 2004.
Pa var komid & fot sex starfshopum sem i sat fjdlbreyttur hopur félks med reynslu og
pekkingu a pjonustu vid fatlad folk fra olikum sjénarhornum. Leitad var til 1) notenda
bjonustunnar, 2) adstandenda peirra sem hennar njota og 3) starfsmanna sem veita
hana. | hépunum voru um 30 manns en ad minnsta kosti @ annad hundrad manns
toku patt i starfinu med pvi ad patttakendur héfdu samrad vid samstarfsfolk sitt og
hagsmunaadila sem peir voru fulltraar fyrir.

2.2 Efni, efnistok og frekari nidurstédur

i skyrslunni er lagdur ftarlegur grunnur ad stefnunni med tvennum haetti:



1. Med umfjéllun um hugmyndafraedileg atridi sem raduneytid telur rétt ad byggja a i
pessu tilliti. Pau varda einkum mannréttindi, hugtakid fétlun, norraenu
velferdarsynina, samfélagslega abyrgd adila vinnumarkadarins, heildstaeda og
einstaklingsmidada pjénustu, pjonustu utan stofnana, pjénustumat og
notendagrunn, proun og midlun pekkingar, mannaud, pekkingarverémaeti og
skipulagsaud, notendastyrda pjonustu, gaedastarf, forvarnir og valdeflingu fatlads
folks. Jafnframt er gerd grein fyrir proun I6ggjafar og hugmyndafraedi hér a landi
sem varodar fétlud bérn og fullordna.

2. Med umfjéllun um stéduna i malaflokknum og greining & ytri og innri ahrifapattum
(sja nanar i lidum b. og c. hér a eftir vid hvad er att). Pad er gert i pvi augnamidi ad
vid stefnumotunina liggi fyrir sem gleggstar upplysingar og greining peirra i pvi
skyni ad stefnumidin séu raunsae, dbyrg og framkvaemanleg. Nanar tiltekid er sett
fram lysing og greining a eftirtdldum pattum (sja nanar i skyrslunni: M6tum framtid
— pjénusta vid fétlud bérn og fulloréna 2007-2016 — hugmyndafraedi, hugtdk og
greining.)

2.2.1 Nuaverandi pjonusta

Lyst er i skyrslunni ndverandi pjonustu vid pa sem bua vid fétlun samkveemt [6gum
um malefni fatladra og reglugerdum sem & peim byggja. Par kemur medal annars
fram ad um riflega tvépusund manns nj6ta nu reglulegrar pjénustu vid busetu, atvinnu
og haefingu og ymis konar stodpjonustu. Pad eru um 0.7% landsmanna. Par af nytur
teepur helmingur busetupjonustu. Petta er sa hépur sem byr vid mesta ftlun. Atak
hefur verid gert a undanférnum arum til pess ad draga ur bidtima eftir busetupjonustu
og fyrir liggur daetlun um frekari uppbyggingu a arunum 2007-2011 sem nemur riflega
eitt hundrad nyjum Urreedum. Par er baedi um ad raeda fyrirliggjandi umsoknir og
aztlada nylidun. Aukning er jafnframt fyrirhugud i atvinnumalum, skammtimadvaol/-
bjonustu og annarri pjonustu. Auk pess hefur verid akvedid ad verja einum og halfum
milljardi i stofnkostnad til pess ad koma til moéts vid parfir gedfatlads félks fyrir busetu-
og dagpjonustu og starfsendurhaefingu. Sa hépur telur 160 manns hvad sérteeka
busetupjénustu vardar. Rekstrarkostnadur kemur par til vidbétar.

Pegar taldir eru saman 1) peir sem njéta reglulegrar pjéonustu nu pegar (um 2100
manns), 2) peir sem aformad er ad muni nj6ta nyrra busetulrraeda a naestu fimm
arum (rumlega 100 manns) og 3) geofatlad félk sem byggd verdur upp sértaek
bjonustu fyrir samkveemt sérstakri azetlun a arunum 2006-2010 (160 manns) telur
bessi hdpur teeplega 2400 manns. Pad eru um 0.8% pjoédarinnar.

2.2.2 Stada malefna fatlads folks i samfélaginu — ytri ahrifapeettir
Greind er stada malefna fatlads folks i samfélaginu i ljbsi stjornmalalegs umhverfis,

efnahagslegra og hagreenna pétta, félags- og menningarlegra patta, taekni,
umhverfismala og laga og reglugerda (ytri ahrifapeettir). Pad er gert til ad gaumgeefa



atridi sem hafa ahrif a stefnumétun i mélaflokknum i ljosi pess ad malefni fatlads folks
snerta i raun allar hlidar pjodlifsins. Greiningin er sidan notud til ad leggja mat & pau
taekifeeri sem framundan eru og varast pad sem dgnar jakvaedri framvindu.

Nidurstada greiningarinnar ber med sér ad stjérnmaladfl, almenningur og
atvinnurekendur beri hag fatladra barna og fullordinna fyrir brjésti og pvi sé lag til ad
efla pjonustu vid pann hop. Pegar einnig er horft til efnahagsadsteedna geti
Islendingar komist i fremstu r6d pj6da a pessu svidi. Jafnhlida almennt jakveedri
afstéou til fatlads félks ber hins vegar nokkud a vidhorfum sem markast af vorkunn
eda medaumkun ellegar ao litid sé a pad sem “pa sem minna mega sin”. Slik vidhorf
parf ad uppraeta med freedslu og kynningu til pess ad styrkja stédu pess.

Telja verdur ad formleg réttarstada fatlads folks sé all vel tryggd. Huga parf pé ad
einstékum atridum i pvi skyni ad gera pjénustuna betri og skilvirkari.

Rannséknir og fraedileg umfjéllun um fatlanir og fatlad félk hérlendis hefur eflst &
sidustu misserum og er til pess fallin ad stydja vid framprdun innan malaflokksins.
Menntun & pessu svidi eflist st6dugt en nokkrar blikur hafa verid a lofti hvad vardar
moénnun i félagslegri pjénustu, einkum starfsfélks an sérheefdrar menntunar eda
reynslu. Efla parf starfstengt nam og si- og endurmenntun og tengja starfskjorum.

Pa er a pad bent ad teeknibylting undanfarinna ara a svidi samskipta- og
upplysingataekni og rafreennar umhverfisstjornunar hefur gagnast mérgu fétludu folki
afar vel. Pess er ad veenta ad su préun haldi afram.

2.2.3 Styrkleikar og veikleikar — innri ahrifapaettir

Metnir eru styrkleikar og veikleikar (innri ahrifapaettir) i niverandi pjonustu vid f6tlud
bérn og fullordna med hlidsjon af nidurstédum starfshdpanna og aliti raduneytisins.
Markmidid med pvi er ad stydja vid motun framtidarstefnu raduneytisins sem aetlad er
ad efla og beeta pjonustuna.

Helstu styrkleikar eru ad hugmyndafraedi laga um malefni fatladra hefur stadist vel
timans ténn, p.e. ad markmid peirra sé ad tryggja fétludum jafnrétti og sambeerileg
lifskjor vid adra pjodfélagspegna og skapa peim skilyrdi til pess ad lifa edlilegu lifi.
Markmidid er skyrt og verdur enn sem fyrr leidarljés. Fagleg pekking og menntun i
malaflokknum er traust og vidteek og eflist stédugt. Sterk vitund um fagleg vinnubrdgo,
menntun og geedastarf rikir medal starfsfdlks og virding gagnvart peim er i hlut eiga.
patttaka notenda, sjalfreedi og valdefling fer vaxandi. Stjornvéld leggja rika ahersla a
malaflokkinn og sem fyrr getur eru vidhorf stjornmalamanna, fjdimidla og almennings
jakveed. Hagsmunasamtok fatladra barna og fullordinna peirra eru mikilveegir hlekkir i
kedju studningsadila vid pa sem i hlut eiga.

Busetupjénusta fyrir fatlad félk a landsbyggdinni er vida i all gédu horfi og stédugt er
unnid ad pvi ad pvi ad meeta pérfum fyrir slika pjonustu a sudvesturhorni landsins og



vaxtarsvaeedum utan pess. Sérstakt atak er ad hefjast til pess ad koma til méts vid
parfir gedfatlads folk fyrir pjonustu. Atvinna med studningi (AMS) hefur reynst vel til ad
finna f6tludu folki stérf & almennum vinnumarkadi. Ymis stodpjonustu er fyrir hendi,
m.a. skammtimapjénustu, studningsfjdlskyldur og ferdapjénusta.

Greining a veikleikum er einkum so6tt i mat peirra notenda, adstandenda og starfsfélks
sem tok patt i stefnumétuninni og tekur félagsmalaraduneytid undir pad mat sem fram
kemur. Par ber haest ad pjonustan er & hondum of margra adila og kerfid of flokid.
Abyrgoin & pjénustunni er ekki naegilega 1j6s; han skiptist um of milli rikis og
sveitarfélaga. Pvi verdur hun ekki eins skilvirk og hnitmidud sem skyldi. Flytja parf
meginhluta méalefna peirra sem bua vid f6tlun fra riki til sveitarfélaga svo abyrgdin
verdi a einni hendi. | pvi sambandi hefur verid bent a ad 16gbundin félagspjénusta
sveitarfélaga eigi svo margt sameiginlegt med pjonustu vio fatlad félk ad tvo
bjonustukerfi flaeki malin. | sveitarfélégunum sé auk pess betri yfirsyn yfir parfir
notenda vegna naleegdarinnar vid pa og sveigjanleiki urreeda meiri. Gaeta parf pess
ad sérpekking & malefnum fatladra barna og fullordinna fylgi vid yfirfeersluna. Hins
vegar er pess ad geta ad smaed margra sveitarfélaga getur komid i veg fyrir ad pau
hafi burdi til pess ad taka ad sér pjénustu vid f6tlud bdérn og fullordna. En pad a ad
6llum likindum eftir ad breytast med aukinni sameiningu sveitarfélaga & naestu arum.

A skortir 4 ad pjonustan sé naegilega einstaklingsmidud. Hana parf ad byggja a
heildsteedri og sveigjanlegri parfagreiningu barns og fjdlskyldu pess. Pjonustu vid
fullordna parf ad snida ad pdrfum hvers og eins a grundvelli sjalfreedis, styrkleika og
ahugasvids svo hann fai notid sin a eigin forsendum. Réttindageesla er medal
lykilhugtaka i pvi tilliti. P& er adgengi fatlads folks abdtavant sem og fragengi, til ad
mynda utgdnguleidir Ur byggingum ef heetta skapast.

Erfitt hefur reynst ad manna stédur i pjonustu vid fatlad folk & sudvesturhorni landsins
og vidar. Starfsmannavelta er of mikil. Pad dregur ur stefnufestu, skipulegum
vinnubrégdum og geedum pjénustunnar. Meira hugmyndaflug parf til pess ad auka
fiélbreytileika hennar. Fjarmagn skortir til préunar, rannsdkna og nysképunar.

Studning skortir vid foreldra pegar fatlad barn feedist. Bidlistar eftir greiningu,
skammtimadvdl og AMS eru ekki vidunandi. Gera parf aaetlun um ad leggja nidur
alteekar stofnanir og herbergjasambyli. Félk & vinnustédum fatladra nytur ekki sému
réttinda og annad launafélk. Pvi parf ad breyta.

Peirri stefnu sem félagsmalaraduneytid setur nu fram er aetlad ad vinna gegn pessum
veikleikum og baeta enn betur um.

2.3 Ny stefna i malefnum fatladra barna og fullordinna

A grundvelli umfjéllunarinnar um hugmyndafraedi, niverandi bjénustu, greiningu & ytri

ahrifapattum og styrkleikum og veikleikum pjonustunnar er i lok skyrslunnar sett fram
stefna og framkvaemdadaetlun félagsmalaraduneytisins i malaflokknum fyrir &rin 2007-
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2016. (sja nanar i skyrslunni: Métum framtid — pjénusta vid fotlud bérn og fullordna
2007-1016 — framtidarsyn- og stefna. Hun byggir einnig & upplysingum og
hugmyndum sem efst eru & baugi erlendis en aflad var fanga vida um 16nd.

i upphafi stefnuhlutans eru sett fram almenn framtidarsyn og fimm
grundvallarsjonarmid. | 6llum peim markmidum sem sidan eru sett fram er h6fo
hlidsjon af pessum grundvallarsjonarmidum. Pau eru:

+ Fo6tlun og samfélag.

4+ Jofnun hlutskiptis (d. kompensationsprincippet).

4+ Samabyrgd pjoédlifssvida (d. sektoransvarlighedsprincippet).
+ Fagleg pekking og geedastarf.

+ Réttindageesla.

Sidan er fjallad um einsték malasvid par sem greint er a milli meginmarkmida og
starfsmarkmida og gerd grein fyrir leidum ad markmidum. Jafnframt eru i
framkveemdadeetlun tilgreindir abyrgdaradilar, samstarfsadilar og adrir sem malid
vardar asamt timamarkmidum eftir féngum. Pau malasvid sem stefnan tekur til eru:

Pjonusta vid bérn 0-17 ara.

Pjonusta vegna busetu.

Pjénusta vegna atvinnu og heefingar.
Stodpjénusta vid 18 ara og eldri.

Stada og ahrif notenda.

Maotun vidhorfa og almannatengsl.
Gaedastarf.

Pekkingaraudur — mann- og skipulagsaudur.

FEEEEEEE

Ger0 er grein fyrir almennri framtidarsyn, grundvallarsjébnarmidunum fimm og
meginmarkmidum a pessum atta malasvidum hér a eftir.

2.4 Framtidarsyn
2.4.1 Jafnrétti og sambeerileg lifskjor.

Meginahersla er 16gd & pad af hélfu félagsmalaraduneytisins ad peir sem bua vid
fétlun eigi, jafnt og adrir, kost a studningi til sjalfsteedis og lifsgeeda sem studla ad pvi
aod peir fai notid sin sem fullgildir pegnar samfélagsins a forsendum eigin getu og
styrkleika og njéti virdingar. Pvi verdi jafnrétti og sambeerileg lifskjor vid adra
pjodfélagspegna og skilyroi til pess ad lifa edlilegu lifi leidarljés allra adgerda
samfélagsins gagnvart f6tludum bérnum og fullordnum.
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2.5 Grundvallarsjonarmio
2.5.1 Fotlun og samfélag — grundvallarsjonarmio 1

Miklu vardar ad jafnan sé litid & hugtakid fétlun fra félagslegu sjénarhorni. i pvi felst ad
fyrir pvi séu einnig félagslegar astaedur ad folk med skerta feerni eigi pess ekki kost ad
taka fullan patt i samfélaginu til jafns vid adra. Hugtakid lytur pannig ad tengslum
einstaklings med skerta faerni og umhverfis hans. Med pvi er athygli beint ad peim
félags- og umhverfispattum sem takmarka jafnraedi, til deemis tjaskiptum og adgangi
ad upplysingum og menntun. Aukid jafnreedi og radstafanir til ad draga ur f6tlun
snuast pvi baedi um ad styrkja forsendur einstaklingsins til patttéku og laga adgengi
ad samfélaginu ad pérfum hans. Med pvi maéti verdi afram dregid Ur adgreiningu og
félagslegri einangrun peirra sem bua vid fétlun.

2.5.2 Jo6fnun hlutskiptis — grundvallarsjéonarmid 2

Joéfnun hlutskiptis er grundvallaratridi i pjénustu vid pa sem bua vid skerta feerni. Pad
felur i sér ad samfélagid bydur peim margvislegan studning og adstod i pvi skyni ad
draga ur eda jafna afleidingar skerdingarinnar. Med pvi er leitast vid ad tryggja
jafnrétti og lifskjér og skapa skilyroi til edlilegs og verdugs lifs.

2.5.3 Samabyrg0 pjoodlifssvida — grundvallarsjonarmio 3

Malefni fatlads félks varda 6ll svid pjéolifsins, jafnt menntamal, atvinnumal, fjarmal,
samgdngumal, ddoms- og kirkjumal, sem husnaedismal, heilbrigdis- og tryggingamal,
umhverfismal o.s.frv. Par eru hvorki riki né sveitarfélég eda stofnanir peirra
undanskildar. Pvi parf ad hafa hugfast ad abyrgdin a jafnrétti, jafnraedi og adgengi
fatlads folks hvilir hvarvetna par sem teknar eru akvardanir um umgjérd og innvidi
samfélagsins, hvort sem er af félagslegum eda fjarhagslegum toga.

2.5.4 Fagleg pekking og gaedastarf — grundvallarsjonarmio 4

L6g0 er ahersla a ad byggd verdi enn frekar upp fagleg pekking og geedastarf i
pjonustu vid f6tlud bérn og fullordna. Pjonustan sé einstaklingsmidud, byggd a
heildsteedri og sveigjanlegri parfagreiningu i samradi vid notendur & hverjum tima.
Geaedum pjonustunnar og vidhorfum notenda til hennar verdi fylgt eftir med
reglubundnum heetti, medal annars kénnunum medal notenda og starfsfélks og mati a
arangri Ut fra sérstokum meelikvoroum sem komid verdi & i pvi skyni til ytra og innra
eftirlits. Pannig verdi fylgst med pvi ad settum markmidum sé nad. Ahersla er 16gd &
ad skapa traust milli stjérnenda, starfsfélks, notenda og adstandenda peirra, medal
annars med pvi ad bregdast flj6tt og érugglega vid kvértunum og abendingum. Fylgst
sé vel med nyjungum i pjénustu vid fétlud bérn og fullordna jafnframt pvi ad gaeta
hagkveemni i rekstri.
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2.5.5 Réttindageesla — grundvallarsjonarmio 5

Brynt er ad skyr akveedi séu i ldgum um 6fluga og virka réttindagaeslu til handa
f6tludum bérnum og fullordnum i pvi skyni ad tryggja rétt peirra til pjénustu i hvivetna
sem og sjalfsakvordunarrétt fullordinna. Pad verdi medal annars gert med pvi ad
kanna hvort heppilegt sé ad utvikka jafnréttishugtakid pannig ad pad nai einnig til
jafnréttis fatlads og 6fatlads folks. Jafnframt verdi fétludu folki gefinn kostur & ad kalla
til sérstakan persénulegan talsmann til pess ad gaeta hagsmuna sinna.

2.6 Meginmarkmio
2.6.1 bjonusta vido born og fjolskyldur peirra — meginmarkmiod

i pvi skyni ad koma til méts vid parfir fatladra barna og fjdlskyldna peirra telur
raduneytid brynt ad pjénustan sé snidin ad pérfum notenda hverju sinni samkvaemt
mati i kj6lfar greiningar. Han byggi pvi a heildstaedri, einstaklingsmidadri
bjonustuaeetiun sem sé endurskodud reglulega. Med pvi méti verdi sveigjanleiki
tryggdur sem og réttur barna til pess ad alast upp hja fjdlskyldum sinum. Studningur
vid fjolskyldur midist ennfremur vio ad foreldrar geti stundad nam eda gegnt starfi og
notid fristunda til jafns vid adra. Abyrgd & pjénustunni sé samhaefd hja einum
bjonustuadila i heimabyggd i samradi vio fjdlskylduna. Pad nymeeli er i stefnunni ad
begar proskardskun barns verdur ljés skuli pjénustuadili hafa frumkvaedi ad pvi ad
kynna adstandendum hvada pjénusta og studningur peim byodst jafnframt pvi ad
kanna parfir i peim efnum.

2.6.2 bPjonusta vegna busetu — meginmarkmiod

Til pess ad koma til moéts vid kréfur um sjalfraedi og jafnreedi leggur raduneytido aherslu
a pa meginreglu ad fatlad folk velji sjalft busetuheetti sina og ad peir séu hlidsteedir pvi
sem almennt gerist. Pjonusta vegna busetu sé pannig snidin ad einstaklingsbundnum
porfum ibldans med hlidsjén af 6skum hans og/eda adstandenda hans. Mikilveegt er
ad hvati sé til eins sjalfstaeds heimilishalds og kostur er. Hisnzedid sé almenn eignar-
eda leiguibud ellegar sérstdk pjénustuibud i almennu ibudahverfi. Sé ibudarhisnaedi
med sameiginlegu rymi eigi hver ibui pess kost ad halda sjalfstaett heimili med
naegilegu einkarymi. Velji félk ad bua med 60rum sé gert rad fyrir ad pad eigi val um
sambylisfolk. Ennfremur gildi reglur um naudung og pvingun ef til pess parf ad koma.

2.6.3 bjonusta vegna atvinnu og haefingar — meginmarkmid
Miklu vardar a0 allt fatlad félk fai teekifeeri til atvinnu eda annarra verka i samraemi vid

ahuga, styrk og hzefileika og sé haft med i rabum par ad lGtandi. Pad er ein helsta
lifaed pess vid samfélagid. | pvi skyni litur raduneytid svo a ad i bodi purfi ad vera
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fidlbreytt og sveigjanleg urraedi en vinna & almennum vinnumarkadi gangi po6 avallt
framar 60rum kostum og sé keppikefli pegar folk 6skar pess og & pess nokkurn kost.
Rikisvald og sveitarféldg hlutist til um ad svo verdi, hvetji vinnuveitendur, jafnt a
opinberum vinnustédum sem einkareknum, til pess ad moéta sér stefnu i peim efnum
og rada fatlad félk til vinnu. Réttur pess a almennum vinnumarkadi sé ennfremur i
hvivetna hinn sami og annarra landsmanna. Mikilvaegt er ad studningi vid fatlad folk til
atvinnuleitar og -patttéku sé skipad med hlidstaedri pjonustu vid adra landsmenn.

2.6.4 Stodpjonusta vid 18 ara og eldri — meginmarkmid

Meginreglan er su ad fatlad félk njéti almennrar félags- og heilbrigdispjénustu en ad
jafnframt sé i bodi 6flug sértaek stodpjénusta & bord vid skammtimapjénustu,
salfreedilega radgjof og félagsradgjéf, proska- og idjupjalfun og adra sérfraediradgjof
eda pjalfun ef poérf krefur. Kostur sé ennfremur a fjarhagslegum studningi til nams og
til pess aod folk geti skapad sér sjalfsteett starf. Jafnframt sé i bodi lidveisla til
heimilishalds og fristunda og fj6lbreytileg ferdapjénusta i pvi skyni ad studla ad sem
sjalfstaedastri busetu og innihaldsriku lifi. Gaett sé ad forvérnum og heilsueflingu.

2.6.5 Stada og ahrif notenda — meginmarkmio

Eins og fram kemur hér ad framan er 16gd a pad ahersla ad fé6tlud bdrn og fullordnir
njoti i hvivetna jafnréttis a vid adra pjodfélagspegna og ad komid sé i veg fyrir hvers
kyns mismunun vegna fétlunar. Félki sé pvi gert eins audvelt fyrir og unnt er ad fylgja
eftir réttindum sinum og eigi pess jafnan kost ad hafa ahrif a allar akvardanir sem
teknar eru pvi viokomandi, svo sem um skipulag og framkvaemd pjonustu. Pad eigi
jafnframt greidan adgang ad hvers kyns upplysingum sem varda pad sjalft og réttindi
bess. Pa njoti fatlad folk eftir pvi sem porf krefur adstodadar vid ad pekkja réttindi sin
og skyldur, fylgjast med pjédmalum, lata i lj6s skodanir sinar, einnig & opinberum
vettvangi, nyta kosningarétt sinn og taka a annan hatt patt i lyéraedislegu starfi.

2.6.6 Motun vidhorfa og almannatengsl — meginmarkmio

Sem fyrr getur er brynt ad uppreeta vidhorf sem motast af vorkunnsemi eda
meodaumkun ellegar ad litid sé & fatlad folk sem "pa sem minna mega sin”. | pvi skyni
parf ad vinna skipulega ad pvi ad kynna malefni pess, jafnt sem hdps og sem
einstaklinga, baedi gagnvart almenningi og i heilbrigdis- og skdlakerfinu. Um pad verdi
haft samrad og samvinna vid hagsmunasamtok fatlads folks og adstandenda pess. |
pbessum efnum purfa raduneyti og stofnanir rikis og sveitarfélaga ad setja fram stefnu
gagnvart peim sem bua vid fétlun, jafnt um adgengi sem énnur malefni sem pa varda.
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2.6.7 Gaeodastarf — meginmarkmio

Gera parf kr6fu um ad pjonusta vid fotlud bdrn og fullordna sé gaedastarf i hvivetna
likt og best gerist annars stadar. Pad felur i sér skilvirkt, 6flugt faglegt starf og stjornun
bess med skilgreindu verklagi, skilgreiningu vidmida um gaedi pjénustu og skipulega
eftirfylgd med arangri i pvi skyni ad tryggja jafnrétti, sjalfstaedi og virka patttoku.
Geedastarf einkennist jafnframt af greidum adgangi ad samfelldri og samhaefori
bjonustu, 6ryggi, hagkvaeemum lausnum og réttsynum vidhorfum til notandans sem
métast af virdingu. Pvi sé fylgt eftir med gerd arangursmeelikvarda og reglulegri
notkun og uppfaerslu geedahandbdka. Pannig sé skapad traust milli stjornenda,
starfsfolks, notenda og adstandenda sem og jakvaedur bragur a vinnustédum.
Jafnframt séu notendur jafnan hafdir med i radum hvad eigin malefni vardar og
sérstakur gaumur gefinn ad rannsékna-, nysképunar- og préunarverkefnum pvi
gaeodastarf er i sifelldri métun.

2.6.8 Pekkingaraudur — mann- og skipulagsaudur — meginmarkmiod

Faerni i samskiptum, ahugi, metnadur og fagleg pekking eru héfudatridi hvad vardar
val & starfsfolki til ad pjona fétludum bdrnum og fullordnum. Sama gildir um virdingu
fyrir peim sem pjonad er. Pvi parf ad leggja aherslu a faerni stjornenda og peirra er
annast starfsmannahald til pess ad velja starfsfélk og styra stérfum pess. Oflug og
reglubundin si- og endurmenntun parf jafnframt ad vera til stadar og kynna parf storf
ad malefnum fatladra barna og fullordinna med skipulegum heetti i pvi skyni ad lada
ad heeft starfsfélk, hvort sem pad er fagleert eda an sérmenntunar. Tryggja parf ad
kjaramal starfsfélks séu med peim haetti ad unnt sé ad lada ad og halda haesfu folki,
medal annars med pvi ad tengja saman pekkingu, vidbétarmenntun, starfsreynslu og
launakijor. Fylgst sé vel med vinnuumhverfi og alagspattum med aheettumati og gerdar
aaetlanir um forvarnir og heilsueflingu starfsfélks. Skyr vitund parf ad vera um
pbekkingarverdmeeti (skipulagsaud) og gildi pess ad skra pau til ad hafa betri yfirsyn
yfir starfsemina og stjérna henni, avaxta verdmeetin, auka skilvirkni og stydja vid
gaedastarf.
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