ALITSGERD
nefndar samkveemt 27. gr. laga 70/1996
um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins
i malinu nr. 2/2014

Mal X

1. Adilar malsins

Adilar malsins eru logreglustjorinn & Austurlandi og X kt. [...]. Larus Bjarnason
16greglustjori 4 Seydisfirdi rak malid i fyrstu en 1 kjolfar breytinga & 16greglulogum nr.
90/1996, sbr. 3. gr. laga nr. 51/2014, par sem embeetti 16greglustjorans a Seydisfirdi var
lagt nidur og starfsemin feerd undir nytt embeetti 16greglustjérans & Austurlandi fra 1.
jantiar 2015 tok pad embeetti vid malinu fra peim degi. Rak Helgi Jensson fulltri malid
f.h. 16greglustjérans &4 Austurland. Arni Pélsson hrl. rak méli® fyrir hond X.

2. Malavextir

2.1. Madlsmedferd fyrir nefndinni

Vid medferd malsins skipudu nefndina Kristin Benediktsdottir 16gfraedingur, formadur,
Helgi Valberg Jensson 18gfraedingur, tilnefndur af innanrikisraduneytinu og Sonja Yr
Porbergsddttir 16gfreedingur, tilnefnd af heildarsamtokum rikisstarfsmanna.

Malid barst nefndinni 5. september 2014, med bréfi 16greglustjorans & Seydisfirdi, dags.
1. september 2014. Par var tilkynnt ad 16greglustjorinn hefdi veitt X lausn um
stundarsakir sem 16greglumadur vid embeetti 16greglustjorans a Seydisfirdi med visan til
pess ad X hefdi verid keerdur fyrir refsiverda hattsemi med pvi ad hafa a.m.k. tvisvar
sinnum dregid sér sektarfé, ad hans eigin sdgn ad fjarhaed ca. 50.000 kr. P4 veeri hann
grunadur um a.m.k. tvd onnur slik tilfelli. Afrit af bréfi 16greglustjora til X, dags. 29.
agust 2014, par sem honum var tilkynnt ad i ljosi pess ad hann veeri grunadur um
refsiverda hattsemi sem kynni ad hafa i for med sér sviptingu réttinda samkveemt 68. gr.
almennra hegningarlaga nr. 19/1940 hefdi 16greglustjérinn akvedid ad veita honum lausn
fra embeetti um stundarsakir fra 1. september 2014 med visan til 2. malsl. 3. mgr. 26. gr.
laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, fylgdi bréfi l6greglustjéra
til nefndarinnar.

Pann 8. september 2014 sendi formadur nefndarinnar bréf til fjarmala- og
efnahagsradherra og 6skadi pess ad skipadir yrou tveir mednefndarmenn til pess ad
fjalla um malid sbr. 2. og 3. malsl. 2. mgr. 27. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins. Med bréfi, dags. 9. oktober 2014, tilkynnti fjarmala- og
efnahagsraduneytid um skipun nefndarinnar og hoéf nefndin storf 22. oktéber 2014. Med
bréfi formanns nefndarinnar, dags. 8. september 2014, var X tilkynnt ad malid hefdi verid
sent nefndinni til medferdar.



Nefnd skv. 27. gr. laga nr. 70/1996
Mal nr. 2/2014

Samkveemt 18. gr. starfsreglna nefndarinnar fra 29. juli 1997 skal nefndin ljuka mali og
semja alit pegar adilar hafa skilad peim greinargerdum og gégnum, sem peir eiga kost 4,
og tjad sig munnlega um malid hafi pad verid dkvedid. P6tt opinber rannsdkn hafi farid
fram i mali skal nefndin engu ad sidur ljuka mali med aliti, sbr. 1. mgr. 19. gr. somu
regina. Nokkur gogn tengd rannsékn og medferd malsins hja 16greglu hafa verid 16gd
fram fyrir nefndinni, p.m.t. afrit af keeru syslumanns til rikissakséknara, dags. 26. agust
2014, 1josrit af vettvangsskyrslu 16greglunnar um umferdarmal, ljdsrit af Gttektarnotu,
afrit af tolvuposti, kort med upplysingum um uttektarstadi og sex skyrslur asamt
fylgigognum vegna meintra afskipta af tilteknum bifreidum. I bréfi 15gmanns X til
nefndarinnar, dags. 7. jantar 2015, er tekid fram ad i ,ljosi pess sem radid verdur af
alitsgerdum nefndarinnar i sambaerilegum tilvikum telur umbjédandi minn ad pad pjoni
ekki tilgangi ad halda uppi vornum fyrir nefndinni”. Med visan til pessa var fallid fra
munnlegri reifun malsins.

2.2. Mélsatvik

X hefur starfad sem logreglumadur vid embeetti 16greglustjorans 4 Seydisfirdi fra 22.
febrtar 2013. { upphafi var hann var settur { starf 16greglumanns en fra 25. mars 2014 var
hann skipadur i starfid til fimm ara.

Medal starfa X hja 16greglunni a Egilsstodum var eftirlit med hradakstri, svokallad rls-
eftirlit, sem fer a0 mestu fram i nagrenni Egilsstada og allt upp a Jokuldal og
Harekstadaleid en { pessu eftirliti eru l6greglumennirnir ad mestu einir a 16greglubilum
sem bunir eru svonefndum Eyewitness-bunadi. Rikislogreglustjori hefur sett sérstakar
reglur sem gilda um gerd vettvangsskyrsina vegna hradakstursmala og medferd fjar i
tengslum vid sektir & vettvangi. Allar ldgreglubifreidar embeettisins eru bunar
greidsluposum og er ekki tekid vid peningum nema { ytrustu neyd og ber a0 skila peim i
lok dags til gjaldkera eda yfirlogreglupjéns en 511 mal eru afgreidd i LOKE (tSlvukerfi
16greglunnar).

Hinn 26. agust 2014 hafdi yfirlogreglupjonn embeettisins samband vid 16greglustjora og
greindi honum m.a. fra pvi ad upp veeri komid mal er tengdist X. Haft hafdi verid
samband fra rikislogreglustjora i tilefni af kvortun erlends Skumanns yfir pvi ad hafa
verid sektadur of harri fjarheed midad vid okuhrada og auk pess sem hann hefdi ekki
notid 25% afslattar vegna stadgreidslu sektarinnar. Vid nanari eftirgrennslan fannst
ekkert um malid i logreglukerfinu en samkveemt afriti af vettvangsskyrslu sem
madurinn haf6i undir héndum kom m.a. fram ad l6greglumadurinn sem stodvadi hann
og tok vid greidslu ad fjarhaed kr. 60.000 hafi verid X logregluntimer [...]. Vid nanari
skodun sama dag kom i ljés ad 25. juni 2014 haféi X gert fjorar adrar vettvangsskyrslur
an pess ad sektir hefdu skilad sér til réttra adila, p.e. gjaldkera embeettisins eda
yfirldgreglupjons. Pa kom i ljés ad Eyewitness-bunadur logreglubifreidarinnar hafdi
verid i gangi i eftirfor en slokkt var 4 honum pegar 16greglubifreidin var stodvud aftan
vid Skuteekid. Frekari athugun 4 pessum malum styrkti grunsemdir um alvarlegt brot i
starfi. A fundi yfirldgreglupjéns og ldgregluvardstiora med X 26. agust 2014 &
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Egilsstodum, en 16greglustjori hlustadi a fundinum 1 gegnum sima a skrifstofu sinni a
Seydisfirdi, var 6skad skyringa a pessu. Par féllst X & ad hafa i tveimur tilvikum tekid vid
sektargreidslum 4n pess ad skila peim en fjarhaed peirra hefdi verid um kr. 50.000. f
kjolfarid var 16greglubifreid su sem X hafdi notad vid umferdareftirlit fyrr um daginn
skodud og fundust par vettvangsskyrslur vegna sekta en X haf8i adspurdur svarad
yfirlogreglupjoni pvi til ad ekkert hefdi komid 1ut uar eftirlitinu pann dag sem
vettvangsskyrslurnar voru gerdar og ekki skilad af sér neinum sektargreidslum.

Med bréfi, dags. 26. agust 2014, ritadi 16greglustjérinn a Seydisfirdi rikissaksGknara bréf
med 6sk um rannsokn malsins & grundvelli 35. gr. 16greglulaga nr. 90/1996. Med bréfi,
dags. 29. agust 2014, tilkynnti 16greglustjori X ad hann hefdi akvedid ad veita honum
lausn um stundarsakir frd embeetti hans sem logreglumadur vid embeetti
Iogreglustjorans a Seydisfirdi fra og med 1. september 2014 med visan til 2. malsl. 3. mgr.
26. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. [ bréfinu kom fram
ad asteeda lausnarinnar veeri s ad l6greglustjori hefdi med bréfi til rikissakséknara sent
til medferdar aetlad refsivert brot X i starfi sem l6greglumadur med pvi ad hafa a.m.k.
tvisvar sinnum dregid sér sektarfé, ad hans eigin sogn ad fjarheed ca. 50.000 kr. en pad
teldist varda vid 247. gr. almennra hegningarlaga nr. 19/1940. Jafnframt beindist grunur
ad pvi ad hann hefdi med sama heetti brotid i tilgreind skipti og jafnvel oftar akveedi XIV.
kafla almennra hegningarlaga, einkum 128. gr. Ad auki veeri til rannsdknar hvort X hef&i
frami® sams konar eda svipud brot i starfi sem Idgreglumadur vid embaetti
l6greglustjorans 4 Seydisfirdi. Tekid var fram ad su hattsemi sem honum veeri gefin ad
sok kynni ad hafa i for med sér sviptingu réttinda samkveemt 68. gr. almennra
hegningarlaga.

Rannsdkn rikissaksdknara 4 mali X er Slokid.

3.  Sjonarmid malsadila.
Hér verdur nanar lyst kréfum og roksemdum adila sem fram komu i greinargerd og
bréfi peirra til nefndarinnar.

3.1. Sjonarmid logreglustjorans.

Af halfu l6greglustjora er krafist ad nefndin rannsaki mal X og lati i ljos rokstutt alit &
pvi hvort rétt hafi verid af 16greglustjéra ad vikja honum fra storfum um stundarsakir.
Einnig er krafist stadfestingar nefndarinnar a pvi ad skilyrdi fyrir veitingu lausnar um
stundarsakir hafi verid uppfyllt pegar akvordunin var tekin, ad sakir peer sem bornar
voru a X hafi verid fullneegjandi grundvollur akvordunar 16greglustjéra og ad rétt hafi
verid stadid ad framkveemd hennar.

[ greinargerd logreglustjéra er tekid fram ad med breytingum & I6greglulégum nr.
90/1996, sbr. 7. gr. laga nr. 51/2014, hafi skipunarvald rikislogreglustjora vardandi
16greglumenn verid flutt til einstakra 16greglustjora. Breytingin hafi verid bain ad taka
gildi pegar akvordun 16greglustjorans & Seydisfirdi var tekin.
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Pa er i greinargerd logreglustjora og athugasemdum hans aréttad ad akvordun um
timabundna lausn X byggi 4 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins (hér eftir nefnd starfsmannaldg), par sem fram komi ad
veita megi embeettismanni lausn um stundarsakir ef hann er grunadur um hattsemi sem
hefdi i for med sér sviptingu réttinda skv. 68. gr. almennra hegningarlaga. Urreedi 2.
malsl. 3. mgr. 26. gr. sé hlidsett pvi trreedi ad krefjast i akeeru réttindasviptingar a
grundvelli 68. gr. almennra hegningarlaga og 2. mgr. 1. gr., sbr. e. 1id 1. mgr. 152. gr. laga
nr. 88/2008 um medferd sakamala.

Med pvi ad beita urraedi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga opnist st leid ad
fyrirbyggija ad opinber starfsmadur sem saetir akeeru geti gegnt starfi sinu a medan, enda
kunni slikt ad pykja 6vidunandi. Mél vidkomandi starfsmanns fai medferd fyrir
nefndinni sem skuli fara med malid til enda, 6had pvi ad opinber rannsokn sé gerd
samhlida, sbr. ordalag 1. mgr. 27. gr. starfsmannalaga par sem segir ad haegt sé ad visa
mali til opinberrar rannsdknar samhlida medferd nefndarinnar. Pa er visad til pess ad
starfsreglur nefndarinnar geri rad fyrir pvi sama, sbr. 19. gr. peirra, par sem segir ad
nefndin skuli halda 4fram medferd mals og ljuka pvi med alitsgerd pott gefin hafi verid
ut dkeera par sem krafist hafi verid sviptingar 4 rétti til ad gegna embaetti.

begar 16greglustjorinn a Seydisfirdi tok akvordun sina la fyrir grunur um refsiverda
héttsemi. Pad sé mat 16greglustjora ad gogn malsins hafi fullneegt fyrra skilyrdi 2. malsl.
3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga um grun um refsiverda hattsemi X.

Hvad vardar seinna skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. bendir 16greglustjori a ad erfitt sé ad draga
almennar élyktanir af akveedinu um hversu alvarleg brot a refsilogum purfi ad vera til
ad skilyrdum 68. gr. almennra hegningarlaga sé fullnaegt. [ mali Héradsdéms
Reykjavikur nr. 5-190/2007 var akeerdi sviptur embeetti sinu med domi samkvaemt 1.
mgr. 68. gr. almennra hegningarlaga. Ekki sé ad sja i ddmasafni Heestaréttar fslands ad
komid hafi til pess ad embeettismadur hafi verid sviptur embeetti sinu med domi
samkvaemt pessu akveedi. [ alitum nefndar samkveemt 27. gr. starfsmannalaga hafi
itrekad komid fram ad ekki sé gerd st krafa ad embeettismissis sé krafist i akeeru fyrir
démi. Er i pvi sambandi visad sem deemi til alita nefndarinnar { malum 1/2002, 2/2002,
3/2002, 3/2003, 4/2003 og 1/2007. Vid mat a pvi hvada hegdun falli undir 68. gr. almennra
hegningarlaga verdi m.a. ad hafa til hlidsjonar akveedi IV. kafla starfsmannalaga um
skyldur rikisstarfsmanna sem og III. kafla 16greglulaga nr. 90/1996 um skyldur
16greglumanna og framkveemd 16greglustarfa. Pa beri einnig ad taka mid af krofum 38.
gr. logreglulaga um inntdku nynema i Logregluskola rikisins, en skv. [b]-lid
greinarinnar gildi pad almenna hafisskilyrdi ad logreglumannsefni hafi ekki gerst
brotleg vid refsilog né hafi synt af sér hattsemi sem getur ryrt pad traust sem
16greglumenn verda almennt ad njéta, sbr. 16g nr. 51/2014.
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Logreglustjori byggir akvordun sina i malinu a pvi ad kominn hafi verid fram grunur
um ®tlada refsiverda hattsemi sem kunni ad hafa i fér med sér sviptingu réttinda
samkveemt 68. gr. almennra hegningarlaga. X sé sakadur um alvarleg brot en sakarefnid
sé talid varda vid 1. mgr. 247. gr., sbr. 138. gr. almennra hegningarlaga. Auk pessa verdi
ad telja ad slik hattsemi sé mjog alvarleg pegar litid er til stodu hans og hlutverks sem
16greglumanns.

Reynist sakargiftir réttar telur 16greglustjori brotin pad alvarleg ad X teljist eigi haefur
eda verdur ad reekja starfa sinn sem logreglumadur og par med sé fullnaegt seinna
skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga. Slik hattsemi feli { sér ad X fullnaegi
ekki lengur almennu heefisskilyrdi sem krafist er til starfa i 1ogreglu og med peirri
hattsemi hafi hann svipt sjalfan sig pvi trausti og virdingu sem er naudsynleg i starfi
hans sem l6greglumadur.

3.2. Sjonarmid X

Fyrir nefndinni liggur bréf 16gmanns X fra 7. jantiar 2015 par sem fram kemur su afstada
X ad hann telji ,,ad pad pjoni ekki tilangi ad halda uppi vérnum fyrir nefndinni” en i pvi
felist hins vegar ekki , vidurkenning & peim sakargiftum sem a hann eru bornar.” Hefur
X pvi hvorki skilad greinargerd til nefndarinnar né tjad sig um greinargerd eda dkvérdun
16greglustjora ad 6dru leyti.

4. Nidurstada nefndarinnar og rokstudningur fyrir henni.

I mali pessu krefst l6greglustjori pess ad nefndin rannsaki mél X og lati i ljos rokstutt alit
4 pvi hvort rétt hafi verid ad vikja honum fra embeetti um stundarsakir. Einnig er krafist
stadfestingar nefndarinnar a pvi ad skilyrdi fyrir veitingu lausnar um stundarsakir hafi
veri® uppfyllt pegar akvordunin var tekin og ad sakir pser sem bornar voru & hendur X
hafi verid fullneegjandi grundvollur akvordunar logreglustjéra og ad rétt hafi verid
stadid ad framkvaemd hennar. Engar krofur eru gerdar af halfu X.

Eins og margsinnis hefur verid aréttad i fyrri alitum nefndarinnar er nefndinni etlad
akvedid rannsoknarhlutverk, sbr. 1. mgr. 27. gr. starfsmannalaga, sem midast vid ad lata
i [jos rokstutt alit um pad hvort skilyrdi fyrir veitingu lausnar um stundarsakir hafi veri®
uppfyllt pegar akvordunin var tekin og hvort rétt hafi verid stadid ad framkveemd
stjornvaldsakvordunarinnar.

Pad skal tekid fram ad nefndin hefur tekid fram { fyrri alitsgerdum sinum ad nidurstada
hennar um ad rétt hafi verid ad vikja manni ur embeetti um stundarsakir geti ordid
grundvollur undir sidari akvordun vidkomandi stjérnvalds um pad hvort starfsmadur
skuli taka aftur vid embeetti sinu eda hvort vikja eigi honum ad fullu ir embeetti. Sa
grundvollur sé p6 ekki bindandi eins og fram kemur i 2. mgr. 29. gr. starfsmannalaga.
Reynist avirdingar sem embeettismanni eru gefnar ad sok ekki vera fyrir hendi, skal
stjornvaldid ekki vikja manni ad fullu ur embeetti, pott nefndin hafi talid rétt ad vikja
honum fra storfum um stundarsakir. Pott stjérnvald hafi fengid nidurstodur
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nefndarinnar um ad rétt hafi veri® ad vikja embeettismanni fra storfum um stundarsakir,
parf stjérnvaldid pvi ad taka sjalfsteeda 4kvordun um endanlega lausn ur starfi med tilliti
til pess sem sidar hefur komid fram um peer avirdingar sem voru uppi.

Pegar dkvedid var ad veita X lausn fra embeetti um stundarsakir hafdi akeera ekki verid
gefin it 4 hendur honum. Tilefni dkvordunar ldgreglustjora var keera hans til
rikissaksdknara 26. gust 2014 sem byggd var & 35. gr. logreglulaga um etlad refsivert
brot vid framkvaemd starfa X. Nénar tiltekid var X grunadur um ad hafa brotid af sér i
starfi sem 16greglumadur med pvi ad hafa a.m.k. tvisvar sinnum og jafnvel oftar sem
16greglumadur sektad vegfarendur fyrir of hradan akstur og dregid sér sektarféd. Fyrir
liggja Ljdsrit af fjiorum vettvangsskyrslum 25. juni 2014 og ein fra 11. agust 2014 sem
ritadar eru af X en & tveimur af fjorum skyrslum fra 25. juni 2014 er merkt vi0 ad greidsla
4 sekt hafi farid fram & stadnum. Hafa pessar greidslur ekki skilad sér til réttra adila
samkvemt reglum rikisldgreglustjora. P4 kom i ljés vid athugun a svokélludum
Eywitness-btnadi { peim logreglubifreidum sem X var 4 umreedda daga ad hann hef6i i
einhverjum tilvikum slokkt 4 bunadinum. Ad auki er uppi grunur um ad sektir hafi i
einhverjum tilvikum verid of hdar par sem 6kumenn hafi ekki notid afslattar i samreemi
vid reglur par ad lutandi. Var pad mat 16greglustjéra ad athafnir X veeru slikar ad grunur
veeri um eetlud refsiverd brot vid framkveemd starfa hans og pvi uppfyllt skilyrdi 2.
malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga.

Nefndin fellst ekki 4 ad hvers kyns dsakanir um ad 16greglumenn hafi framid refsivert
brot neegi til pess ad grunur teljist falla 4 pa i skilningi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr.
starfsmannalaga. A hinn béginn telur nefndin ad atvik i pessu mali og peer upplysingar
og gbgn sem lagu fyrir pegar akvordunin var tekin og sem m.a hafa verid 16g0 fyrir
nefndina beri med sér ad naegilega sé i 1jos leitt ad grunur hafi verid um refsiverda
héattsemi X pegar akvedid var ad veita honum lausn um stundarsakir og pannig hafi
verid uppfyllt fyrra skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga. Nefndin leggur
aherslu 4 ad rik skylda hvilir 4 stjornvaldi til ad vanda til undirbinings og medferdar
mals og sja til pess ad aflad sé gagna og sem gleggstra upplysinga 4dur en ipyngjandi
4kvordun er tekin, sbr. 10. gr. stjidrnsyslulaga. Med visan til framangreinds verdur talid
ad malid hafi verid neegilega upplyst til pess ad heegt veeri ad taka akvéréun um lausn X
um stundarsakir.

Eftir er p6 ad meta hvort sidara skilyrdi akveedisins var uppfyllt, p.e. hvort hattsemin
sem X var grunadur um hafi verid pess edlis ad hiin geeti leitt til sviptingar réttinda
samkveemt 68. gr. almennra hegningarlaga ef rétt reyndist, par sem hann teldist ekki
verdur eda haefur til ad reekja dfram starfann. Leggur nefndin pannig mat 4 skilyrdid ut
fra pvi hvert edli hins meinta brots er. Avirdingar peer sem X var grunadur um pegar
logreglustjori tok 4kvordun um ad veita honum lausn fré embeetti um stundarsakir
varda ad mati nefndarinnar alvarleg brot logreglumanns i starfi sem lata ad misbeitingu
logregluvalds. Nefndin telur ad pau hegningarlagabrot sem X var grunadur um ad hafa
frami® pegar 4kvdrdun var tekin um lausn hans, p.e. brot { opinberu starfi og fjardrattur,



Nefnd skv. 27. gr. laga nr. 70/1996
Mal nr. 2/2014

veeru til pess fallin ad veikja traust almennings & stérfum hans og 16greglunnar almennt,
héldi hann afram storfum, 4 medan ekki veeri skorid tr um hvort peer avirdingar veeru
réttar. Verdur pvi ekki hja pvi komist ad telja ad slik hattsemi, ef sonn reyndist, leiddi til
pess ad hann teldist ekki lengur verdur eda haefur til ad raeekja starfann og hefdi pannig i
for med sér sviptingu réttinda skv. 68. gr. almennra hegningarlaga. Verdur pvi fallist 4
ad seinna skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga hafi verid uppfyllt.

Nefndin hefur itrekad tekid fram i alitum sinum ad sidastgreint akvaedi starfsmannalaga
sé¢ logmeelt bradabirgdatirreedi sem 16gin veita til pess ad bregdast vid sérstokum
a0steedum. Rokin hér ad baki eru ad ekki sé forsvaranlegt ad embeettismadur, sem
grunadur er um ad hafa framid refsivert brot, gegni pvi & medan slikur grunur er til
stadar en i pvi sambandi verdur einnig ad lita til baedi edlis og alvarleika brots og hvada
starfsstétt embaettismanna 4 i hlut. Hefur nefndin m.a. bent 4 pad i alitum sinum ad
akvaedid eigi vid um starfsstéttir eins og logreglumenn sem hafa pad hlutverk ad halda
uppi 16gum i pjodfélaginu og purfa ad njota trausts almennings.

A grundvelli pess sem raki® hefur verid er pad nidurstada nefndarinnar ad
16greglustjora hafi verid rétt ad veita X lausn fra storfum um stundarsakir. Er pad pvi alit
nefndarinnar ad hattsemi st sem X var grunadur um hafi verid fullnaegjandi
grundvollur dkvérdunarinnar og par med hafi verid uppfyllt skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26.
gr. starfsmannalaga.

Nefndin aréttar pad sjonarmid sem adur var lyst ad reynist avirdingar sem
embeettismanni eru gefnar ad sdk ekki vera fyrir hendi skuli stjdrnvald ekki vikja manni
ad fullu pott nefndin hafi talid rétt ad vikja honum um stundarsakir midad vid peer
adstzedur sem pa voru uppi.

ALIT

Nefnd skv. 27. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, telur a8
l6greglustjora hafi verid rétt ad veita X lausn fra stérfum um stundarsakir fra og med 1.
september 2014.

Reykjavik, 11. febraar 2015

Kristin Benediktsdéttir

Helgi Valberg Jensson Sonja Yr Porbergsddttir






